Protokoll fra forhandlinger vedrarende sosiale bestemmelser for
overenskomstomrade 4 Lovisenberg

Ar 2016, den 22. april, ble det holdt forhandlinger mellom Spekter-Helse og

Norsk Sykepleierforbund
Norsk Radiografforbund
Norsk Fysioterapeutforbund
Norsk Ergoterapeutforbund
Utdanningsforbundet
Forskerforbundet
Presteforeningen

vedrerende sosiale bestemmelser for overenskomstomréide 4 Lovisenberg.

Tilstede:

For Spekter-Helse:
Cathrine C. Hennig
Ane Wigers
Elin @degéard
Marte Batstrand
@yvind Sollie
Hanna Berge-Bang
Ingvild Dahl Dersnes

For forbundene i Unio:
Harald Jesnes
Oskar Nilssen
Lars Petter Eriksen
Kristina B. Liknes
Bent R. Mikalsen

Partene er enige om & prolongere de sosiale bestemmelsene for overenskomstomride 4
Lovisenberg for overenskomstperioden 2016 - 2018.
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Til protokollen:

1
Det er en forutsetning at medlemmer som ikke blir dekket av overenskomst, skal ha
tilsvarende rettigheter etter bestemmelsene i denne protokoll sikret som personlige ordninger.

II

Gjeldende tjenestepensjonsordning og AFP ordning videreferes og fryses inntil 30.4.2018.
Endringer som eventuelt blir gjort i disse ordningene vil fa virkning for sykehuset, jf.
protokoiler fra innledende sentrale forhandlinger. Eventuelle endringer gis virkning fra det
tidspunkt det foretas endringer i disse ordningene.

m
Bestemmelsene i pkt. 9 Ferie er ikke til hinder for at feriepenger utbetales pé et tidligere
tidspunkt enn fastsatt,

v

Partene er enige om at pkt. 1.2 skal forstis slik at homofile og lesbiske som har foreldrerett og
daglig omsorg for barn i barnets ferste levedar, har rett til permisjon med full lenn i tolv
maneder ndr arbeidstakeren har rett til stenad etter folketrygdloven.
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